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Os exames solicitados para a Inspeção de Saúde, etapa de caráter eliminatório, serão providenciados pelo(a) 

próprio(a) candidato(a), devendo permitir a avaliação da condição de saúde do candidato e da aptidão para o 

exercício de cargo público da área da segurança. 

 

1. Exame de acuidade auditiva, compõe-se de: Audiometria tonal: A audiometria será realizada pela via aérea nas 

frequências de 250,500, 1000, 2000, 3000, 4000, 600 e 8000 Hz, e pela via óssea, nas frequências de 500, 1000, 

2000, 3000, 4000 Hz, se o limiar aéreo for maior que 25db. Audiometria vocal: a determinação dos índices de 

reconhecimento da fala (IRF) será realizada a partir da apresentação por via aérea de palavras balanceadas a 

partir da média aritmética das frequências de 500, 1000 e 2000 Hz obtidos através da audiometria tonal. Estas 

palavras deverão ser reconhecidas e repetidas. 

1.1. Critérios de inaptidão: perdas auditivas parciais ou total de 56 decibéis ou mais nas frequências de 

500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, em que a habilidade para ouvir a fala dependa de uma fala forte 

ou intensa atrapalhando a conversação em grupo ou que dependa de leitura labial. IPRF abaixo de 

80%. 

 

2. Avaliação oftalmológica deverá constar de exame de acuidade visual com e sem correção, biomicroscopia, 

fundoscopia, teste de estereopsia/visão de profundidade, tonometria (binocular), motilidade ocular (binocular) e 

teste de visão cromática (Ishihara). Os candidatos já submetidos a cirurgia refrativa deverão também fazer 

topografia de córnea e paquimetria. A medida da acuidade visual, pela tabela de optótipos, obedecerá aos 

seguintes critérios: 

a) A distância entre o candidato e os optótipos deve ser de 5,0 (cinco) metros; 

b) O candidato em uso de lente (s) de contato deverá retirá-la(s) para ser submetido ao exame; 

c) Deve ser usada a tabela optométrica de Snellen. O candidato deverá atingir a acuidade visual sem correção 

igual, ou melhor, a 20/40 (0,5) em cada olho e também atingir a acuidade visual com correção (óculos) igual a 

20/20 (1,0) em cada olho. 

d) A iluminação do ambiente deverá ser de intensidade média, evitando-se os extremos e a incidência direta da 

luz ou reflexos externos sobre os olhos; 

e) O exame poderá ser realizado com ortorater, como alternativa ao uso da tabela de optótipos de Snellen; O 

exame sumário do equilíbrio muscular será realizado através do Ponto Próximo de Convergência (PPC). 

2.1. O candidato deverá apresentar Visão Binocular Normal, ou seja, fusão de 3° grau ao teste de 

estereopsia. 

2.2. O exame de senso cromático deverá ser realizado através do Teste de Ishihara. 

2.3. Caso tenha realizado cirurgia refrativa oftalmológica, o candidato deverá trazer relatório recente 

(últimos 30 dias) no qual conste que: 

 

a) a técnica cirúrgica utilizada foi a Ceratectomia Fotorrefrativa (PRK) ou a Ceratomileusis in situ por 

laser (LASIK)”, devendo ter sido realizada há, pelo menos,6 meses; 

b) apresenta resultado pós-operatório considerado como sucesso (e respeitando exigência dos itens de 

acuidade visual sem e com correção visual desta Resolução, sem uso de lente de contato) e com 

refração estável há 6 meses; 

c) resultado de paquimetria realizada pelo menos 6 (seis) meses após a cirurgia refrativa (constando 

valor acima de 410 micras pós-operatória); 

d) resultado de topografia computadorizada de córnea pós-operatória (sem ectasia corneana induzida 

pela cirurgia refrativa) e estável há 6 meses 

e) ausência de Ceratocone ou tratamentos para esta finalidade. 

 

2.4. Critérios de inaptidão: Déficit visual na vigência de correção igual, ou pior que 20/40 (0,5) em cada 

olho; presença de diagnósticos de Glaucoma ou Hipertensão Ocular, Ceratocone, Estrabismo, 

Daltonismo e Ptose palpebral; presença de doenças degenerativas, distróficas, inflamatórias ou 

infecciosas. Topografia computadorizada e refração não estabilizada há mais de 6(seis) meses após 

cirurgia refrativa. Resultado de paquimetria abaixo de 400 micras em casos pós-operatórios. 
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3. Exame de Sangue:  Exame de Sangue: imunofluorescência para Trypanosoma Cruzi; hemograma completo 

(contagem e índices hematimétricos da série vermelha, série branca e plaquetas); dosagem de glicose; HBS Ag; 

anti-HCV (em caso de positividade, fazer PCR – Reação da Cadeia da polimerase do vírus da hepatite C); 

transaminase glutâmico-pirúvico (TGP); gama glutamil- transferase (Gama GT); Transaminase Oxalacética (TGO); 

creatinina; 

3.1. Critérios de inaptidão: Doença hepática em atividade com resultado de enzimas hepáticas superiores 

a 3x o limite do valor de referência de um dos seguintes exames: TGO, TGP, Gama GT e fosfatase 

alcalina. Taxa de filtração glomerular (Crockcroft-Gault) abaixo de 29mL/min. 

4. Exame de Urina 

4.1. Critérios de inaptidão: presença de proteinúria igual ou maior que 1,0 grama em 24 horas. 

5. Eletroencefalograma com laudo; 

5.1. Critérios de inaptidão: alterações sugestivas de: epilepsia ou outras causas de convulsão, 

complicações causadas por lesão cerebral ou concussão cerebral, estruturas anormais no cérebro, 

morte de algum tecido que bloqueia o fluxo cerebral, abuso de drogas ou álcool, encefalopatias e 

demência 

6. Eletrocardiograma, com laudo; 

6.1. Critérios de inaptidão: diagnóstico de bloqueio de ramo esquerdo, arritimias ou de insuficiência 

cardíaca congestiva. 

7. Teste para detecção de metabólitos de THC; Teste para detecção de metabólitos de cocaína; 

7.1. O candidato que apresentar resultado positivo no exame toxicológico ou antidrogas para um ou mais 

das seguintes substâncias entorpecentes (e seus metabólitos) que podem causar dependência química 

ou psíquica: maconha; metabólicos do delta-9 THC; cocaína; anfetaminas (inclusive metabólitos e seus 

derivados) e opiáceos e fenciclidina (PCP) será eliminado do Concurso Público. 
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